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REGULAMIN REKRUTACJI
do projektu pt. „Współpraca międzysektorowa na rzecz CSR na Śląsku”

(Nr projektu: WND-POKL.08.01.03-24-010/11)
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

poddziałanie 8.1.3. Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacyjności.

§ 1
Postanowienia ogólne

1. Regulamin wyznacza warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Współpraca międzysektorowa na rzecz CSR na Śląsku” realizowanym przez Izbę Rzemieślniczą oraz Małej 
i Średniej Przedsiębiorczości w Katowicach w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Forum Odpowiedzialnego Biznesu z Warszawy. 

2. Projekt realizowany jest na terenie województw śląskiego w terminie od 1 lutego 2012 roku do 31 maja 2013 roku. 

§ 2
Uczestnicy projektu

1. Rekrutacja uczestników projektu „Współpraca międzysektorowa na rzecz CSR na Śląsku”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, rozpoczęła się w maju 2012 roku i będzie odbywać się w sposób ciągły, do momentu zamknięcia listy Uczestników konferencji zamykającej projekt (planowany termin konferencji – maj 2013 r). 

2. Do udziału w projekcie mogą zgłosić się przedstawiciele:

-
biznesu, pracodawcy i pracownicy firm,

-
pracowników – związki zawodowe, 

-
organizacji pracodawców,

-
jednostek samorządu terytorialnego

- 
instytucji rynku pracy,

-
organizacji pozarządowych,

-
lokalnych społeczności,

-
zamieszkali i/lub pracujący na terenie województwa śląskiego,

-
dla kobiet zarezerwowano 133 miejsca, w związku z czym kobiety zgłaszające się do projektu mają pierwszeństwo.
Wszystkie powyższe warunki muszą być spełnione łącznie.

3. Rekrutacja Uczestników będzie miała charakter otwarty i będzie prowadzona z uwzględnieniem równości szans, pod kątem równego dostępu do projektu kobiet i mężczyzn spełniających kryteria określone w § 2 pkt. 2. 

4. Oceny formularzy rekrutacyjnych oraz pozostałych dokumentów rekrutacyjnych wskazanych 
w § 3 pkt. 3. dokona kadra zaangażowana w realizację projektu. 

5. W wyniku rekrutacji kandydat może zostać zakwalifikowany do udziału w projekcie, wpisany na listę rezerwową lub odrzucony. 

6. O wyniku rekrutacji wszyscy kandydaci zawiadomieni zostaną telefonicznie, e-mailem, bądź listem poleconym. 

§ 3
Sposób rekrutacji uczestników

1. O zakwalifikowaniu do projektu decyduje: 

a) Spełnienie wszystkich wymogów formalnych opisanych w Regulaminie,

b) Zgodność z wszystkimi wymogami i kryteriami dot. poddziałania 8.1.3. PO KL,

c) Kolejność zgłoszeń. 

2. Dokumenty rekrutacyjne (wymienione w § 3 pkt. 3.) przyjmowane będą:

-
w Biurze Projektu (siedziba Izby Rzemieślniczej oraz Małej i Średniej Przedsiębiorczości 
w Katowicach) – dotyczy konferencji otwierającej i zamykającej projekt oraz seminariów w podregionach: bytomskim, sosnowieckim, częstochowskim, katowickim. 
-
w Biurze Partnera (siedziba Stowarzyszenia Forum Odpowiedzialnego Biznesu w Warszawie, ul. Szpitalna 5/5) na seminaria dotyczące podregionów: gliwickiego, bielskiego, tyskiego i rybnickiego.

W przypadku dostarczenia dokumentów drogą pocztową decyduje data wpływu do siedziby Izby Rzemieślniczej oraz Małej i Średniej Przedsiębiorczości w Katowicach. Przyjmowane będą wyłącznie kompletne dokumenty. 

3. Kandydat zobowiązany jest dostarczyć: 

-
wypełniony formularz rekrutacyjny,

-
wypełnioną deklarację uczestnictwa,
-
podpisane oświadczenie o przetwarzaniu danych osobowych,

-
podpisane oświadczenie o udostępnieniu wizerunku.
Dokumenty rekrutacyjne dotyczące udziału w projekcie znajdują się na stronie projektu: www.csr.slask.pl. a także w siedzibie biura projektu. 

4. Formularz rekrutacyjny musi być wypełniony w języku polskim, w sposób czytelny.
5. Wszystkie zgłoszenia będą ewidencjonowane. 

6. Złożone formularze rekrutacyjne nie podlegają zwrotowi. 

7. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do projektu, będzie ona zastąpiona kolejną osobą z listy rezerwowej. 
8. W przypadku rezygnacji z projektu (na 3 dni przed rozpoczęciem seminarium) uczestnik projektu zgadza się na pokrycie zryczałtowanych kosztów seminarium i przelanie na wskazane konto Izby Rzemieślniczej oraz Małej i Średniej Przedsiębiorczości w Katowicach należną kwotę w terminie 14 dni od wezwania. 

§ 4
Etapy rekrutacji

1. Etap I – nabór. 

a) ogłoszenia o rozpoczęciu rekrutacji do projektu, 

b) publikacja dokumentów aplikacyjnych na stronie internetowej projektu www.csr.slask.pl,
c) przyjmowanie wypełnionych dokumentów aplikacyjnych. 

2. Etap II – selekcja dokumentów aplikacyjnych. 

a) ocena dokumentów rekrutacyjnych, 

b) sporządzenie listy uczestników zakwalifikowanych do projektu oraz listy rezerwowej. 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 9 kwietnia 2012 r.

………………………………..




…………………………………..

Miejscowość, data






Czytelny podpis uczestnika
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      Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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